               Приложение 1
к  приказу Отдела образования
    Администрации Фировского 
    муниципального округа    
    от 09.10.2025 № 79 


ПОЛОЖЕНИЕ
[bookmark: _Hlk210213175]о муниципальном этапе Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России» в Фировском муниципальном округе в 2026 году

Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Воспитатель года России» в Фировском муниципальном округе в 2026 году   проводится в целях привлечения внимания органов местного самоуправления, широкой педагогической общественности, средств массовой информации к проблемам развития дошкольного образования в современных социально-экономических условиях; формирования позитивного общественного мнения о профессии педагога дошкольного образовательного учреждения и утверждения приоритетов дошкольного образования в обществе.
                                         1. ОБЩАЯ ЧАСТЬ.
1.1.  Настоящее положение определяет порядок проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года – 2026» (далее – Конкурс). Положение устанавливает структуру Конкурса, определяет место, сроки, требования к составу участников, представлению материалов, конкурсным мероприятиям, включая отбор номинантов и победителей Конкурса, а также его финансирование.
1.2. Конкурс проводится Отделом образования Администрации Фировского муниципального округа (далее – Отдел образования). Отдел образования является Организатором Конкурса.
1.3. Состав жюри (далее  - Жюри Конкурса) согласуется с Оргкомитетом Конкурса и утверждается приказом Отдела образования Фировского муниципального округа.
1.4. Руководство Конкурсом осуществляет Оргкомитет Конкурса, состав которого утверждается настоящим положением (Приложение 1). Оргкомитет оставляет за собой право принимать решения по вопросам, не предусмотренным настоящим положением.
2. ФИНАНСИРОВАНИЕ КОНКУРСА.
2.1. Финансовое обеспечение Конкурса (за исключением расходов на проезд участников к месту проведения регионального этапа Конкурса и обратно, проживание и питание) осуществляется  Организатором Конкурса.  
    
3. ЗАДАЧИ КОНКУРСА.
3.1. Выявление и поддержка инновационных методов, средств и технологий дошкольного образования.
3.2. Развитие творческой инициативы педагогических работников системы дошкольного образования, повышение профессионального мастерства педагогических работников.
3.3. Повышение престижа труда педагогических работников системы дошкольного образования; выявление талантливых педагогических работников системы дошкольного образования, их поддержка и поощрение.
3.4. Распространение лучших образцов профессионального опыта педагогических работников дошкольных образовательных учреждений района. 
4. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА.
4.1. Участники Конкурса.
Участие в  Конкурсе принимают педагогические работники  со стажем педагогической работы не менее трех лет, являющимися гражданами Российской Федерации  и работающие по основному месту работы в образовательных организациях, реализующих образовательные программы  дошкольного образования, на территории Фировского муниципального округа.
   4.2.  Победитель Конкурса в течение двух последующих лет участия в Конкурсе не принимает. 
4.3. Представление материалов участниками Конкурса.
Для участия в Конкурсе претенденты представляют в Оргкомитет Конкурса:
· личное заявление участника  (Приложение 2);
· согласие кандидата на обработку персональных данных (Приложение 3);
· [bookmark: _Hlk210308945]информационную карту участника (Приложение 4);
· визитную карточку (видеоролик).
4.4. Этапы Конкурса.
Конкурсные испытания проводятся в 2 этапа:
[image: ] этап  заочный включает в себя два конкурсных задания:
· «Интернет-портфолио»;
                 -  «Видеовизитка».    
 П этап очный  включает в себя три конкурсных задания:
      -   «Слово воспитателя»;
                  -   «Педагогическое мероприятие с детьми»;     
                  -   «Мастер класс».                                                                                                 

5. МЕРОПРИЯТИЯ КОНКУРСА.
Конкурсные испытания позволяют оценить общекультурные, общепрофессиональные и инфокоммуникационные компетентности участников конкурса в области профессиональной деятельности по обучению и воспитанию обучающихся в дошкольной образовательной организации.
5.1. Конкурсное испытание «Интернет-портфолио».                                                                                                                                                                    Формат конкурсного испытания: страница участника на интернет-сайте образовательной организации, реализующей федеральную образовательную программу дошкольного образования или на личном сайте конкурсанта. Страница включает методические и (или) иные авторские разработки, фото и видеоматериалы, отражающие опыт работы Конкурсанта.                                                                                           Адрес   Интернет-ресурса вносится в информационную карту участника (Приложение 4 (пункт 2)). Ссылка на интернет-портфолио должна быть активной при открытии через любой браузер. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 10 баллов.
Критерии оценивания:
- содержательность: актуальность, информативность, направленность материалов на различных субъектов образовательного процесса (материалы для педагогов, родителей, занятий с детьми)
-     отражение опыта работы конкурсанта и практическая значимость материалов
-   концептуальность и эргономичность: соответствие типа ресурса его содержанию доступность использования обеспечение обратной связи.
Максимальное количество баллов -30.
5.2. Конкурсное испытание «Видеовизитка».  
Видеоролик, представляющий педагогического работника, рассказывающий о его учебной, воспитательной и общественной деятельности, достижениях и увлечениях.
Формат конкурсного испытания: видеоролик продолжительностью не более 3 минут, с возможностью воспроизведения на современных цифровых устройствах, разрешение видео не менее 1920 на 1080 формат  - mov или mp4.  Видеоролик должен быть оформлен информационной заставкой с указанием ФИО участника, муниципального образования и образовательной организации, которую он представляет. Участники самостоятельно определяют жанр видеоролика. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 10 баллов.
Критерии оценивания: 
-  целостность в представлении профессии и содержательная презентация своей профессиональной деятельности
-  личные качества педагога (прослеживается профессиональная компетентность и общая эрудиция педагога)
-      оригинальность сценария видеоролика (новизна идеи, креативность).
Максимальное количество баллов – 30.
Видеоролик создается конкурсантом в заочном режиме и направляется на электронную почту kazna-shey@mail.ru с пометкой «Воспитатель года -2026».
5.3.  Конкурсное испытание «Слово воспитателя» 
Цель конкурсного испытания: демонстрация участником понимания педагогически целесообразных идей и подходов в решении актуальных задач современного дошкольного образования, способности быть лидером общественного мнения и популяризировать педагогическую профессию.
Формат конкурсного испытания: публичное выступление участника на площадке, утвержденной Оргкомитетом, в присутствии жюри и участников Конкурса.
Очередность выступлений определяется по результатам жеребьевки.
Тему публичного выступления участник выбирает самостоятельно исходя из цели конкурсного испытания.
Регламент конкурсного испытания: публичное выступление – до 5 минут; ответы на вопросы членов жюри – до 5 минут.
Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 10 баллов.
 Критерии оценки конкурсного испытания:
- понимание тенденций развития отечественного образования и вопросов государственной образовательной политики в области дошкольного образования;
- масштабность мышления, социальная направленность, профессиональная зрелость;
 -   проявленная личная позиция и коммуникативная культура.
Максимальная оценка – 30 баллов. 
[bookmark: _Hlk210313066]5.4. Конкурсное испытание «Педагогическое мероприятие с детьми». 
Цель мероприятия: демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в области подготовки, проведения и анализа развивающего занятия. 
   Формат конкурсного испытания: групповое занятие с детьми, которое проводится конкурсантом в образовательной организации, реализующей образовательные программы дошкольного образования. Площадкой проведения конкурсного испытания выступает дошкольная образовательная организация, в котором не осуществляет педагогическую деятельность конкурсант.  
Тематику, форму занятия и группу (возраст детей) участники определяют самостоятельно. Конкурсное испытание проводится в соответствии с распорядком пребывания воспитанников в образовательной организации дошкольного образования.
             Регламент конкурсного испытания: проведение занятия: до 20 минут; самоанализ занятия и ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 10 баллов. Максимальная оценка за конкурсное испытание: 60 баллов: 
Критерии оценки конкурсного испытания: 
- психолого-педагогическая грамотность; 
- методическая грамотность; 
- реализованность развивающего потенциала занятия; 
- целеполагание и результативность; 
- рефлексивная культура; 
- коммуникативная культура.
5.5. Конкурсное испытание «Мастер-класс»
Цель конкурсного испытания: демонстрация участником Конкурса профессионального мастерства в области презентации и трансляции педагогического опыта в ситуации профессионального взаимодействия с аудиторией. 
              Формат конкурсного испытания: учебно-методическое занятие с коллегами, демонстрирующее педагогическое мастерство конкурсанта в области трансляции своего педагогического опыта, доказавшего эффективность в практической работе. Тему и форму проведения мастер-класса конкурсанты определяют самостоятельно. Очередность выступлений определяется жеребьёвкой. 
              Регламент конкурсного испытания: проведение мастер-класса: до 15 минут; ответы на вопросы членов жюри – до 5 минут. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 10 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания: 
          - методическая обоснованность; 
          - практическая значимость и применимость; 
          - психолого-педагогическая грамотность; 
          - проявленность теоретического и эмпирического мышления; 
          -информационная, коммуникативная культура и культура самопрезентации; 
          - рефлексивная культура.
   Максимальная оценка за конкурсное испытание: 60 баллов. 

6. СРОКИ И МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ.
6.1. Приём и регистрация заявок на участие в Конкурсе осуществляется Оргкомитетом Конкурса.
6.2. Личное заявление (Приложение 2), согласие кандидата на обработку персональных данных (Приложение 3) в бумажном варианте с подписью кандидатов, предоставляются в Оргкомитет Конкурса до 20.11.2025.
6.3. Информационная карта участника (Приложение 4) в бумажном варианте с подписью кандидатов предоставляются в Оргкомитет Конкурса до 15.12.2025. 
6.4. Ссылка на интернет- портфолио и видеоролик участника конкурса направляются на электронный адрес kazna-shey@mail.ru   в срок до     15.12.2025.
 6.5. Открытые образовательные мероприятия: «Слово воспитателя», «Педагогическое мероприятие с детьми», «Мастер-класс» проводятся в образовательных организациях  с    16.12.2025  по   20.02.2026. Сроки могут быть изменены.


     7. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА
      7.1. Жюри по итогам двух этапов определяет 1, 2, 3 место среди участников конкурса.
      7.3. Победитель Конкурса награждается грамотой и ценным подарком, и направляется для участия в региональном этапе.
       7.4. Все участники Конкурса награждаются грамотами и подарками.
       7.5. Результаты Конкурса публикуются в средствах массовой информации и на сайте Отдела образования Администрации Фировского муниципального округа.




































                                                                                                                                                               
                                                                                                           Приложение 1
[bookmark: _Hlk210662958]                                                    К Положению о муниципальном этапе
                                                    конкурса «Воспитатель года – 2026»




                                    Состав Оргкомитета Конкурса

1.   Иванова Юлия Валерьевна – заведующий МБДОУ Великооктябрьским   детским садом «Белочка»

2. Кузнецова Оксана Алексеевна - заведующий МБДОУ детским садом «Родничок»

3.   Зингер Яна Сергеевна  -  заведующий МДОУ Баталинским детским садом 

4. Ващенко Анна Викторовна - заведующий МДОУ детским садом «Колокольчик»
 
5.   Хватова Наталья Вячеславовна – главный специалист Отдела образования Администрации Фировского муниципального округа.



















                                                                                                                              Приложение 2
                                                     К  Положению о муниципальном этапе
                                                     конкурса «Воспитатель года – 2026»






Заявление


Я, ________________________________________________________,
              (ФИО (полностью) участника Конкурса)
даю согласие на участие в муниципальном этапе Всероссийского профессионального конкурса  «Воспитатель года России» в Тверской области в 2026 году и использование моих материалов в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки, а также на использование их секретарем Конкурса для публикаций в СМИ и при подготовке учебно-методических материалов Конкурса.

«_____»_________2025г                                                           _______________
                                                                                                                            (подпись)











                                                                                                                                                         
                                                                                                          Приложение 3
                                                    К Положению о муниципальном этапе
                                                    конкурса «Воспитатель года – 2026»



                                              СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для хранения, распространения (передачу, предоставление, доступ)
Я, ______________________________, паспорт серии _____ № ______, выдан __________________________________________________, код подразделения _______, зарегистрированный по адресу: ___________________________________________________, адрес электронной почты: ____________________, номер телефона: _________________, руководствуясь статьями 9 и  10.1 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», даю свое согласие на распространение (передачу, предоставление, доступ) оператору  персональных данных –  Отделу образования Администрации Фировского муниципального округа, расположенному по адресу: п. Фирово, улица Советская , д. 25 (далее – Оператор)  -  на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных посредством их хранения, размещения оператором как по его внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для ограниченного круга лиц, а также посредством их размещения оператором  с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте Отдела образования Администрации Фировского муниципального округа: http://ronofirovo.ru/. 
Цель обработки персональных данных: участие в конкурсе «Воспитатель года России». 
Категории и перечень персональных данных, на обработку которых дается настоящее согласие: фамилия, имя, отчество; паспортные данные (серия, номер паспорта, когда и кем выдан); сведения об образовании (наименование образовательного учреждения, специальность; сведения о документах, подтверждающих образование: наименование, серия, номер, дата выдачи); квалификационная категория (включая дату ее установления); информация о трудовой деятельности (место работы, занимаемая должность); адрес регистрации (по паспорту); почтовый адрес и контактные данные (телефон, адрес электронной почты).  
Запреты и иные условия на распространение (предоставление, доступ) указанных в настоящем согласии персональных данных не устанавливаются.
Данное мной согласие на обработку (распространение, предоставление, доступ) Отделом образования Администрации Фировского муниципального округа моих персональных данных действует с даты подписания настоящего согласия и действует в течение неопределенного срока. 
Я уведомлен о том, что настоящее согласие на обработку персональных данных может быть отозвано в порядке, установленном Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». 
[bookmark: _GoBack]«____» _____________2025 г 
________________                (___________________)


Приложение 4
                                                    К Положению о муниципальном этапе
                                                    конкурса «Воспитатель года – 2026»



Информационная карта участника
регионального этапа Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России» в Тверской области в 2025 году


(ФИО участника конкурса)

	1. Общие сведения

	Муниципальное образование
	

	Дата рождения
	

	Место жительства
	

	Место работы, наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом, его адрес, телефон, адрес электронной почты
	

	Занимаемая должность
	

	Стаж работы в данной должности
	

	Педагогический стаж (полных лет)
	

	Квалификационная категория, дата ее установления
	

	Почетные звания и награды
	

	Телефон рабочий, мобильный, адрес электронной почты конкурсанта
	

	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, федеральных, международных образовательных программ и проектов (с указанием статуса участия) 

	

	Почетные звания и награды 
(наименования и даты получения в соответствии с записями в трудовой книжке) 
	

	2. Конкурсное испытание первого тура «Интернет-портфолио»

	Адрес Интернет-ресурса конкурсанта
	

	3. Образование

	Название, год окончания учреждения профессионального образования
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние 3 года (наименование программы, место и сроки их освоения)
	

	4. Профессиональные ценности

	Моя любимая цитата/народная мудрость о детях и детстве 

	

	Книга/фильм, которые позволят воспитать из маленького человека-человека с большой буквы 

	

	Совет, который я хочу дать родителям в области воспитания и развития ребенка 

	

	Есть такая, на мой взгляд, важная семейная традиция 

	

	5.Семья

	Семейное положение
	

	Дети, пол  и год(ы) рождения
	

	6. Общественная деятельность

	Членство в Профсоюзе, дата вступления
	

	Участие в других общественных организациях (наименование, направление деятельности)
	

	Участие в волонтерской деятельности
	

	7. Досуг

	Хобби
	

	8. Приложения

	Интересные сведения об участнике, не раскрытые предыдущими разделами (не более 500 слов)
	




Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю:

«_____»_________2025                         _______________   
                                                                              (подпись)                                                                                                                                          
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